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CURSO DE EXPERTO EN MEDIACIÓN 
(Adaptado a la Ley 5/2012 y Real Decreto 980/2013) 

 
Organiza: Colegio Oficial de Trabajadores Sociales de Badajoz (entidad habilitada para 
impartir formación en materia de mediación por el Ministerio de Justicia desde el 11 de 
noviembre de 2014). Además, el curso está supervisado por el Centro Universitario Santa Ana 
y así se hace constar en el diploma. 
 
Nº de horas: 300 horas. El curso se estructura en tres módulos de 100 horas cada uno de ellos 
(65 horas teóricas y 35 prácticas). Adaptado a la formación requerida por la Ley 5/2012 de 6 de 
Julio de Mediación en asuntos civiles y mercantiles, y por el Real Decreto 980/2013 de 13 de 
Diciembre que la desarrolla para ejercer como mediador en estos ámbitos y acceder a la 
inscripción en el Registro de Mediadores creado por el Ministerio de Justicia. 
 
Dirigido a: Trabajadoras/es Sociales colegiados o no colegiados, estudiantes de Trabajo Social 
del último curso, Educadores Sociales, Abogados, Procuradores, Psicólogos y Psicopedagogos. 
 
Metodología: Semipresencial. Se realizará la parte teórica a través de la plataforma de 
teleformación del Colegio y la parte práctica será presencial, 20 horas por módulo, y ejercicios 
prácticos de 15 horas por módulo no presenciales. La parte presencial se llevará a cabo en 
Badajoz. 
 
Se trata de una plataforma muy intuitiva, de fácil manejo. Además los alumnos contarán con la 
ayuda del tutor del curso y con un gestor de formación del Colegio para subsanar posibles 
incidencias que puedan tener. 
 
La metodología de formación presencial se desarrollara en sesiones de trabajo de 10 horas de 
duración y se realizarán durante seis fines de semana alternos, el viernes tarde y el sábado 
mañana, que se determinarán más adelante. 
 
La metodología didáctica a seguir en las clases presenciales, será eminentemente práctica y 
participativa, consistiendo en exposiciones teóricas sobre el tema a abordar y la realización de 
ejercicios prácticos en el aula, fomentándose el trabajo en equipo. 
 
Para ello se utilizarán técnicas de dinámicas de grupo tales como: Roll playing, Grupos de 
trabajo, Entrenamientos técnicos, Exposiciones grupales. 
 
Estructura: 3 módulos independientes de 100 horas cada uno de ellos. Se podrá realizar cada 
uno de ellos obteniendo los siguientes títulos si se realizan por separado: 
 

 Curso de especialista en Mediación y Conflicto (100 horas) 

 Curso de especialista en Mediación Familiar (100 horas) 

 Curso de especialista en Mediación aplicada a otros contextos: Educativa, Penal 
Juvenil, Dependencia, Comunitaria e intercultural (100 horas) 

 
La persona que realice los tres módulos completos recibirá el título de Experto en Mediación. 
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El primer módulo será obligatorio para todos aquellos que no tengan formación en mediación. 
Para aquellos que acrediten formación en mediación igual a o superior a 100 horas, podrán 
realizar el segundo y/o el tercer módulo sin tener que realizar el primero. 
 
Comienzo y preinscripciones: El curso está previsto que comience a partir de la segunda 
semana de febrero. Los alumnos interesados realizarán a partir de este momento una 
preinscripción según el modelo adjunto que será remitida al colegio, preferentemente por 
correo electrónico, a la siguiente dirección: badajoz@cgtrabajosocial.es. Una vez completado 
el grupo, se necesitan al menos 15 alumnos, el Colegio se pondrá en contacto con los 
admitidos para que formalicen la matrícula. 
 
Contenido:  

 
MODULO 1: CONFLICTO Y MEDIACIÓN: 100 horas  
 
1-1 CONFLICTO Y SISTEMAS DE RESOLUCIÓN DE CONFLICTOS ( A.D.R.) Teoría: 20 horas 
-. Gestión de conflictos en Mediación 

 Concepto  

 Aspectos   

 Tipologías. 
-. Sistemas A.D.R : Arbitraje, negociación y mediación. 
-. La Mediación como sistema A.D.R. 
-. Desarrollo histórico de la Mediación. 
 
PARTE PRÁCTICA: Presencial del módulo: 10 horas 
 
1.2 -LA MEDIACIÓN. Teoría: 45 horas 
-. Modelos de Mediación. 
-. Principios de la Mediación. 
-. El Proceso de Mediación y sus fases. 
-. El Acuerdo en Mediación  
-. Comunicación y Técnicas de Mediación. 
-. El Mediador: rol profesional, deontología. 
-. La Legislación de la Mediación  LEY 5/ 2012 y  Real Decreto de desarrollo . 
 
PARTE PRÁCTICA: Presencial del módulo: 10 horas y ejercicio práctico: 15 horas 
 
MODULO 2: ESPECIALIZACIÓN MEDIACIÓN FAMILIAR: 100 horas 
 
2.1 ASPECTOS JURÍDICOS DE LA MEDIACION FAMILIAR. Teoría: 35 horas  
-. Procesos judiciales de familiar. 
-. Consecuencias patrimoniales y económicas de la separación y/o divorcio 
-. Legislación civil familiar. 
-. Legislación relativa a protección de menores. 
-. Mediación en contextos judiciales. 
 
PARTE PRESENCIAL DEL MODULO: 10 h. 
 
2.2 ASPECTOS PSICOLOGICOS Y SOCIALES DE LA MEDIACIÓN EN FAMILIA. Teoría: 30 horas 
-. Los ciclos de la familiar. 
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-. Psicología evolutiva. 
-. La relación de pareja y constitución familiar. 
-. Pérdidas y duelos: procesos de ruptura de pareja. 
-. Impacto emocional de los menores ante los procesos de ruptura. 
-. Parentalidad positiva. 
-. Modelos de familia. 
 
PARTE PRESENCIAL DEL MODULO: 10 h. 
EJERCICIO PRACTICOS DE MODULO: 15 h. 
 
 
MODULO 3: LA MEDIACIÓN APLICADA A OTROS CONTEXTOS: 100  horas 
 
3.1 MEDIACIÓN EDUCATIVA Y PENAL JUVENIL Teoría 30 horas. 
-. Mediación educativa. 
-. Mediación penal  juvenil. 
 
PARTE PRESENCIAL DEL MODULO: 10h. 
 
3.2 MEDIACIÓN EN DEPENDENCIA , COMUNITARIA E INTERCULTURAL: Teoría 35 horas 
-. Mediación en situaciones de dependencia. 
-. Mediación  comunitaria e intercultural. 
 
PARTE PRESENCIAL: 10 h. 
EJERCICIO PRÁCTICO DE MODULO: 15h 
 

Docente: Dª. Carmen Rodríguez García. Graduada. Trabajadora Social desde 1988. Mediadora 
y Asesora familiar desde 1996. Directora General de Espacios de Mediación S.L. Formadora de 
mediadores en Universidades y Colegios Profesionales, Supervisora de Mediadores en  
servicios Públicos de Orientación y Mediación Familiar. Formadora en el Centro de 
Especializaciones del Cuerpo Nacional de Policía y Guardia Civil. Experta en Técnicas de Gestión 
de Conflictos. Especialista en Cultura y Violencia de Género. Experta en Ciencias Forenses. 
 
Precios:  

 
Cada módulo de 100 horas tendrá los siguientes precios: 
 
-. Colegiados en cualquier Colegio de Trabajo Social de España en situación de desempleo (se 
acreditará mediante certificado del Servicio Público de Empleo) y estudiantes del último año 
de Trabajo Social: 160€. 
 
-. Colegiados en cualquier Colegio de Trabajo Social de España en situación laboral activa y 
colegiados en cualquier otro Colegio Profesional: 180€ 
 
-. Profesionales no colegiados: 230€.  
 
Aquellos profesionales que se decidan a hacer el curso completo de 300 horas y que así se 
matriculen desde el primer momento, tendrán una reducción del 10% del precio final del 
curso:  
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-. Colegiados en cualquier Colegio de Trabajo Social de España en situación de desempleo (se 
acreditará mediante certificado del Servicio Público de Empleo) y estudiantes del último año 
de Trabajo Social: 432€. 
 
-. Colegiados en cualquier Colegio Profesional de España en situación laboral activa: 486€ 
 
-. Profesionales no colegiados: 621€. 


